
Offre d’alternance - 12 mois -  

Chargé·e de communication  
 

Contexte et structure 
Le Tiers-lieu L’Arbre en Normandie (14) est un espace écologique et de cohésion sociale 
proposant une programmation agri-culturelle tout au long de l’année. L’association à but non 
lucratif de type loi 1901 a été créée en mai 2020. Chaque année, ce sont près de 200 
événements qui y sont organisés (spectacles, concerts, ateliers, visites, accueils scolaires, 
formations, repas etc.) grâce à l’équipe salariée de deux personnes à l’année et à  
l’engagement de plus de 120 personnes qui participent à la vie du tiers-lieu. Le collectif est 
uni grâce notamment à sa gouvernance transparente, implicative et collégiale. 
Depuis avril 2021, le Tiers-lieu L’Arbre est gérant d’un coliving – gîte-étape de quinze 
couchages labellisé Accueil Vélo. L’Arbre possède aussi une salle de spectacle polyvalente 
accueillant une programmation culturelle diversifiée, mais aussi des séminaires, des 
formations, etc. A la rentrée 2026, L’Arbre va ouvrir un nouvel espace, une bibliothèque 
d’objets. En partenariat avec les Fermes de deux’main (jardin maraîcher, fromagerie, 
basse-cour et chèvrerie), les cinq structures co-gèrent un magasin paysan.  
 
 
Les missions : 

●​ Appui à la réflexion, élaboration/construction et mise en oeuvre de plan de 
communication - en lien avec le coordinateur et le conseil collégial 

●​ Gestion et publication sur nos réseaux sociaux (Instagram, Facebook 
principalement) : production de textes, visuels, vidéos pour mettre en valeur les 
événements et les coulisses des lieux 

●​ Gestion et mise à jour du site internet : création et gestion des billetteries, 
amélioration continue… 

●​ Rédaction et envoi de newsletters (internes et externes), supports de communication 
et communiqués/dossiers de presse 

●​ Amélioration des supports de communication physiques sur le lieu 
●​ Suivi et analyse de nos performances 
●​ Aide à la préparation d’événements et au quotidien du lieu 

 
Profil recherché 
 
Nous recherchons avant tout une personne curieuse, créative, organisée et autonome, avec 
une vraie envie d'apprendre et de proposer de nouvelles idées. 
 

●​ Formation en communication 
●​ Fort intérêt pour la transition écologique et sociale, le monde associatif. 
●​ Connaissance et usage des outils informatiques Canva, Brevo, Wix 



●​ Compétence appréciée en création graphique et illustratif 
●​ Des connaissances du milieu agricole et/ou culturel sont un plus. 

Aptitudes 

●​ Bonnes qualités rédactionnelles 
●​ Bonne aisance sur les outils informatiques et la prise de photos/vidéos 
●​ Appétence pour la communication digitale et la créativité 
●​ Connaissance des réseaux sociaux 
●​ Bonne organisation 
●​ Capacité d’adaptation  
●​ Intelligence relationnelle 

Modalités 

●​ Encadrement et supervision par le coordinateur de l’association 
●​ Date de début : Septembre 2026 
●​ Durée : 1 an en alternance (renouvellement d’un an possible) 
●​ Gratification : selon la grille de référence  
●​ Lieu : Commes (Calvados), 35 min en vélo de la gare de Bayeux. 

 

Candidature à adresser (CV + lettre de motivation) au Conseil Collégial à l’adresse 
larbre.tiers.lieu@gmail.com avant le 10 août. 
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